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Bertschi macht
Geschenke

Die Ziircher Grossbickerei, gegen die die Staatsanwaltschaft
ermittelt, erhoht flichendeckend Lohne ihrer Angestellten.
Mit den Recherchen der Republik habe das selbstverstandlich
nichts zu tun.

Von Lukas Hauptli, 06.07.2022

Bertschi ist eine der grossten Bickereien der Schweiz, hat ihren Sitz in Klo-
ten und liefert Backwaren an Migros, Coop und Aldi, an Hotels, Heime und
Spitiler und an Unternehmen der sogenannten Systemgastronomie, etwa
an Kantinen.

Mitte Juni hat die Republik mutmassliche Missstinde in der Grossbicke-
rei bekannt gemacht und tiber das Strafverfahren berichtet, das die Ziircher

Staatsanwaltschaft in diesem Zusammenhang eréffnet hat.

Verschiedene Angestellte hatten berichtet, dass Bertschi wihrend Jahren
Kredite an seine Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen vergab und Ausstinde
direkt von deren Lohnen abzog. Um Schulden abbauen zu konnen, leisteten
Angestellte zahllose Uberstunden. Damit verstiess das Unternehmen wo-
moglich gegen den Gesamtarbeitsvertrag und gegen das Arbeitsgesetz. Die
Verantwortlichen der Bickerei Bertschi bestritten immer alle Vorwiirfe —
und bestreiten sie noch immer.

Trotzdem haben sie dieser Tage verschiedene Massnahmen getroffen.
Die wichtigste:

Die Grossbickerei erhoht den grossten Teil der Lohne ihrer rund 370 An-
gestellten. Von nun an erhalten alle Mitarbeiter von Bertschi einen monat-
lichen Bruttolohn von 4000 Franken oder mehr.

Die zweitwichtigste:

Die Bickerei schenkt allen Angestellten einen Migros-Gutschein im Wert
von 200 Franken.

«Eine solche Aktion hat es bei Bertschi noch nie gegeben», sagt ein langjih-
riger Mitarbeiter dazu. «Es scheint, dass man das Personal beruhigen will.»
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Arbeiten, bis man krank wird? Eine Grossbéackerei, die Aldi, Coop und Mi-
gros beliefert, soll Mitarbeiter mit Krediten abhéngig gemacht und zu un-
zahligen Uberstunden gedringt haben. Die Verantwortlichen bestreiten es.
Doch die Staatsanwaltschaft hat ein Strafverfahren eingeleitet.

Die Verantwortlichen bestreiten, dass die Erth6hung der Lohne und die Ver-
teilung der Geschenkgutscheine etwas mit dem Bekanntwerden der mut-
masslichen Missstinde in der Grossbickerei zu tun haben.

Die Lohne seien «angesichts der steigenden Preise in der Schwei-
z» angehoben worden, die Gutscheine im Rahmen eines Betriebs-
festes zum 125-Jahr-Jubildum des Unternehmens verschenkt worden, sagt
Kommunikationsberater Jiirg Wildberger, der die Béickerei Bertschi gegen-
iiber den Medien vertritt.

Durch die Massnahme diirften die Lohnkosten der Grossbickerei um ei-
nen stattlichen Betrag gestiegen sein. Eine gut informierte Person geht von
Mehrkosten von 700’000 Franken bis 1,3 Millionen Franken aus - pro Jahr.

Der Gesamtarbeitsvertrag fiir das Bickerei-, Konditorei- und Confise-
rie-Gewerbe sieht fiir ungelernte Mitarbeiterinnen einen monatlichen

Bruttolohn von knapp 3500 Franken vor, fiir gelernte einen von knapp
3800 Franken.

Die Grossverteiler, die von Bertschi Backwaren beziehen, haben sich bis
jetzt von den mutmasslichen Missstinden in der Grossbéckerei ungeriihrt
gezeigt — zumindest offiziell.

«Die Firma Bertschi hat uns iiber die Vorwiirfe informiert», sagt ein Spre-
cher der Migros. «Selber nehmen wir dazu keine Stellung.» Ahnlich tént
es bei einer Sprecherin von Coop: «Uns sind faire Arbeitsbedingungen und
eine gesetzeskonforme Geschiftstitigkeit wichtig. Fiir weitere Fragen bit-
ten wir Sie, sich direkt an die Bickerei Bertschi zu wenden.»

Und eine Aldi-Sprecherin hilt fest: «Wir haben Kenntnis von den Vorwiir-
fen und stehen laufend im Austausch mit der Backerei Bertschi.» Seit Jah-
ren engagiere sich Aldi fiir die Einhaltung sozialer Standards und geltender
Gesetze entlang seiner Lieferketten. «Wir sind der Uberzeugung, dass un-
ternehmerischer Erfolg auf Dauer nur dann méglich ist, wenn Regeln re-
spektiert und gute soziale Voraussetzungen erfiillt werden.»
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